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I den föreslagna utformningen av stadgan lyfts en del paragrafer ur stadgan, där tanken är att de 

istället ska hamna i reglemente. Ett sådant exempel är utskotten, där utskotten inte kommer att 

försvinna utan deras åligganden kommer att beskrivas i reglemente. Den primära anledningen 

bakom dessa ändringar är för att möjliggöra smidigare förändring i framtiden. När stadgan blir det 

enda styrdokumentet som beskriver hela verksamheten binder sektionen sig till vad som står i 

stadgan. Att exempelvis introducera ett nytt utskott blir då en långdragen process. Genom att 

reglera fler aspekter av sektionen i reglemente så skapar man ett större utrymme för förändring i 

framtiden, där man kan göra behövliga förändringar i organisationsstrukturen utan att behöva 

rösta igenom en ny stadga. Ett reglemente föreslås kunna ändras genom enbart ett stormöte, medan 

en stadgeförändring kräver minst två. 

Att införa ett reglemente är också en del i att utnyttja den kunskap som finns inom sektionen 

och se till så att tidigare terminers arbete inte försvinner. Det har funnits tendenser av att varje 

utskottsansvarig får “börja om på nytt” när de tillträder posten vilket gjort att utvecklingen av 

sektionen stagnerat. Ett reglemente, tillsammans med ett utökat krav på testamenten hos varje 

utskott/post, möjliggör istället att ta vid där tidigare förtroendevalda slutat och på så sätt kan 

sektionen fortsätta utvecklas varje termin.  

Med detta sagt har avvägningar gjorts kring vad som inte ska lyftas ut till ett  regemente. Sådant 

som är av särskild vikt för sektionens verksamhet och styrning, såsom hur valberedningen ska 

arbeta, föreslås fortsatt stå med i stadgan.  

I samband med att reglemente föreslås införas så läggs även ett förtydligande vilka 

styrdokument som sektionen har och i vilken ordning de är gällande. Stadgan har därmed alltid 

företräde framför alla övriga styrdokument.  



Detta medför att ett arbete behöver påbörjas för att implementera ett regemente i god tid. 

Förslagsvis görs detta inom sådan tidsram att det kan presenteras tillsammans med stadgans 

andra läsning.  Reglementet skulle då förslagsvis börja gälla samtidigt som den nya stadgan.  


